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• Формы работы воспитателя с семьями.

• Планирование работы с родителями: как разработать
программу работы с семьями воспитанников и
циклограмму родительских собраний на год.

• Практические приемы работы с семьями,
находящимися в трудной жизненной ситуации. Методы
поддержки родителей

План встречи



1.Формы работы воспитателя с 
семьями воспитанников

 1. Родительский лекторий
Задачи лектория – сформировать психолого-

педагогическую компетентность 
родителей, научить их грамотно оценивать 
проблемы в общении с детьми, 
анализировать типичные ошибки 
воспитания.



 2.Практикумы
Задачи практикумов – дать 
родителям практические советы 
по воспитанию, научить их 
конструктивно общаться с детьми, 
найти эффективные методы 
воздействия на детей. 



 3. Встреча «Задай вопрос специалисту»
Задача встречи: помочь родителям найти 
оптимальное решение проблемы при 
помощи специалистов – социального 
педагога, педагога-психолога, 
представителя полиции, медицинского 
работника.



 4. Родительские чтения
Задачи чтений – познакомить родителей с 
произведениями классиков 
педагогической и психологической 
литературы, дать возможность задуматься 
над ролью родителя в воспитании 
ребенка.

Примерные темы родительских чтений:
– «Как мы составляем режим дня».
– «Как приучить ребенка к самостоятельности».
– «Как помочь ребенку стать уверенным».



 5. Диспут
Задачи диспута: обсудить проблемы 
воспитания и развития детей, дать 
родителям возможность обменяться 
мнениями и опытом между собой и с 
воспитанниками.

Примерные темы диспута:
– «Наказания и поощрения».
– «Единственный ребенок в семье. Как не 
воспитать эгоиста».
– «Как преодолеть трудности в воспитании».



 6. Родительский ринг
Задачи мероприятия – помочь родителям 
утвердиться в своих методах воспитания, 
задуматься над тем, что в воспитании 
ребенка они делают правильно, а что нет.



 7. Коллективно-творческое дело
Задачи коллективного творчества: 
вовлечь родителей в совместную 
деятельность с детьми, сплотить детский 
и родительский коллектив группы, 
проанализировать общение в детско-
родительских парах.

Примерные темы мероприятий:
– «О красоте души и тела» (ко Дню пожилого человека). 
Предложите детям и родителям подготовить коллажи 
«История жизни дедушек и бабушек», письма-
сочинения бабушкам и дедушкам, музыкальные номер



 8. Субботние встречи
Задачи субботних встреч – дать 
возможность родителям в неформальной 
обстановке обменяться опытом 
воспитания, обсудить проблемы группы.

Примерные темы встреч:
-Как сформировать уверенность в ребенке»;
– «Планшет или книга»;
– «Мой ребенок влюбился»;
– «Традиции нашей группы».



Какие функции выполняет воспитатель, когда работает с родителями?



Качество общения с родителями зависит от различных 
положительных и отрицательных факторов





Как организовать родительское собрание .





Какие еще бывают родительские собрания.?
Семь возможных форматов встреч с 
родителями, которые выбирают 
ваши коллеги:
– открытое собрание;
– круглый стол;
– мозговой штурм;
– групповая дискуссия;
– деловая игра;
– заседание родительского клуба;
– вечер вопросов и ответов.



2. Программа работы, которая позволит вам 
спланировать сотрудничество с семьями

 Чтобы составить план работы с семьями, выполните 
пять шагов:

 Шаг 1. Установите цели и задачи работы.

 Шаг 2. Определите участников программы.

 Шаг 3. Определите временные рамки и 
интенсивность работы.

 Шаг 4. Запланируйте мероприятия, чтобы решить 
каждую задачу.

 Шаг 5. Сформулируйте критерии, по которым будете 
оценивать результаты программы.



Каких результатов ждать от программы 
работы с семьями





Шаг 2. Определите участников программы



Шаг 3. Определите временные рамки и интенсивность 
работы. Решите, сколько по времени собираетесь реализовывать 
рабочую программу в целом и ее отдельные задачи.

?

Обычно с программой работают один учебный год. 
По итогам года надо оценить достигнутые результаты и 
подготовить следующую программу.

Общий срок для реализации рабочей программы



Шаг 4. Запланируйте мероприятия, чтобы решить каждую 
задачу.



Когда определились с конкретными задачами, выберите 
мероприятия 





Шаг 5. Определите критерии, по которым будете 
оценивать результаты программы.



3.Какие методы поддержки семьи 
использовать в своей работе.

 диагностический,

 социальный 
 психологический. 



Диагностический метод.

Пригодится, когда у родителей недостаточно специальных знаний,
чтобы принять верное решение. 
Этот метод подходит для работы с семьями с детьми с ОВЗ, 
с семьями эмигрантов и представителей других культур, 



Социальный метод.

Используйте, когда трудности ребенка – это результат неблагоприятных 
обстоятельств в жизни семьи. 



Психологический метод.

Эффективен, когда дисгармония в семье препятствует развитию личности 
ребенка, влияет на его поведение. 



Какую помощь оказывать семье









Практическое задание

1 Провести мониторинг благополучности семей 
воспитанников. Составить диаграмму. 

2 Подборка сценариев родительских встреч в течение 
года.( 1 от педагога)

Мне на почту : mar_7171@mail.ru 
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