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ПЛАН РАБОТЫ  
методического профессионального объединения  

Верещагинского городского округа  
педагогов разновозрастных групп  на 2023-2024 учебный год 

 
 
 
Тема: «НОД по обучению грамоте в соответствии с ФОП» 
 
Цель: Изучение особенностей проведения НОД по обучению грамоте в 
условиях реализации ФОП». 

Задачи:  

• познакомить педагогов с особенностями дифференциации обучения и 
воспитания дошкольников. 

• систематизировать знания педагогов об организации 
индивидуализации обучения и воспитания дошкольников. 

• выстроить сетевое взаимодействие педагогов на выявление лучших 
педагогических практик 
 

 

 

 

 

 

 

г. Верещагино, 2023 год 



План работы муниципального методического объединения воспитателей разновозрастных групп 
 

Руководитель МПО – Швецова Татьяна Сергеевна, воспитатель, МБОУ «ВОК» СП Детский сад 2 корпус 4 
Категория работников, для которых создано сообщество – воспитатели разновозрастных групп, узкие специалисты 
 

№ ТЕМА ЦЕЛЬ СОДЕРЖАНИЕ ФОРМА РЕЗУЛЬТАТ ПЕРСОНАЛИЗИРОВ
АННЫЙ  

ПРОДУКТ  
УЧАСТНИКА 

СРОК 

1  «Содержание 
ФОП ДО по 
развитию речи 
детей» 
 

Актуализация 
знаний педагогов в 
вопросах речевого 
развития 
дошкольников в 
контексте ФОП ДО 
 
 

• Познакомить педагогов с 
задачами и с содержанием 
деятельности по речевому 
развитию детей 0-3 года в 
условиях реализации ФОП ДО. 
• Познакомить педагогов с 
задачами и с содержанием 
деятельности по речевому 
развитию детей 3-7 лет в условиях 
реализации ФОП ДО. 
 

Круглый стол У педагогов 
сформировано 
устойчивые 
представления о 
содержании 
ФОП ДО по 
развитию речи 
детей 

Разработка годовой 
циклограммы по 
развитию речи детей. 

20 сентября 

2 «Типичные 
фонетические 
особенности 
речи детей и 
содержание 
обучения» 
 

Систематизация 
знаний педагогов об 
возрастных 
фонематических 
особенностях речи 
детей. 

• Расширить знания   
педагогов о научно-
методических основах 
звуковой культуры речи 
дошкольников.  

• Изучить структуру 
оформления картотеки 
артикуляционных поз при 
произношении звука. 

• Систематизировать знания 
педагогов об этапах 
обучения правильному 

Семинар-
практикум 

Педагоги 
владеют 
знаниями в 
вопросах 
фонематических 
особенностей 
речи детей.   

Разработка картотеки 
артикуляционных поз 
при произношении 
звука 

Ноябрь 



звукопроизношению 

3 «Открытое НОД 
по звуковой 
культуре речи» 

Формирование 
профессиональной 
компетентности 
педагогов в 
вопросах 
содержания 
обучения звуковой 
культуры речи 
детей. 

• Создать условия для 
профессионального роста 
педагогов. 

Открытый 
показ 

Педагоги 
используют в 
своей 
деятельности 
методические 
основы по 
развитию 
звуковой 
культуры речи. 

 
Разработка конспекта 
по ЗКР. 

Февраль 

4 «Сущность 
подготовки к 
обучению 
грамоте. 
Структура НОД 
по обучению 
грамоте» 

Актуализация 
знаний педагогов о 
задачах и 
содержании занятий 
подготовки к 
обучению грамоте.  

• Определить трудности у 
педагогов при проведении 
НОД по обучению грамоте. 

• Продолжать формировать 
знания о структуре 
проведения НОД по 
обучению грамоте. 

• Изучение методической 
литературы в условиях 
реализации ФОП ДО. 

 
 

Круглый стол  Презентация опыта 
работы по заявленной 
теме. 

 
Март 

5 «Открытое НОД 
по обучению 
грамоте» 

Формирование 
профессиональной 
компетентности 
педагогов в 
вопросах 
организации и 
проведения НОД по 
обучению грамоте 
дошкольников. 

Создать условия для 
профессионального роста 
педагогов. 

Открытый 
показ 

Педагоги 
используют в 
своей 
деятельности 
методические 
основы по 
обучению 
грамоте 
дошкольников. 

Разработка конспекта 
по обучению грамоте 
дошкольников. 

Апрель 



 
 
 
 
Курирует работу МПО воспитателей разновозрастных групп детских садов – Баяндина Екатерина Александровна, методист МБОУ 
«ВОК» 

 

 
 
 

6 Методический 
десант 

Повышение 
качества 
образовательного 
процесса. 

 очно У педагогов 
сформированы 
конкретные 
представления об 
организации 
занятия по 
обучению 
грамоте.  

Педагоги принимают 
активное участие в 
запланированных 
мероприятиях 

в течении 
года 


